
I am pleased to inform you that your grant application submitted by  Bladensburg Police
Department, entitled  "Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative," in the
amount of $78,360.00 has received approval under the Maryland's Byrne State Crisis
Intervention Program (B-CIP) program. Enclosed is the grant award packet containing
information and forms necessary to initiate the project.

Dear Chief Collington:

Chief Tyrone Collington  

RE: BSCI-2023-0011

The Town of Bladensburg Police Department's Gloves Up, Guns Down Boxing &
Mentorship Initiative program helps to expand youth violence prevention and
intervention services for at-risk youth and juveniles in Prince George’s County,
Maryland. The program uses structured boxing training, mentorship, and life-skills
development to provide positive alternatives to violence, build resilience, and strengthen
community-police relationships. Integrated with the Department’s existing Police
Explorer program, the initiative engages participants in regular training sessions,
academic support, and behavioral health referrals when needed. Program funds support
personnel, equipment, facility rental, outreach materials, and training resources.

4910 Tilden Road  
Bladensburg, MD 20710

The grant will fund the program described below:

January 07, 2026

Please pay particular attention to the instructions included on the grant award. It is important that
you  carefully review all Special Conditions attached to this award. Additionally, the General
Conditions for all grant awards issued by our office are also located online, at  
www.goccp.maryland.gov. The chief elected official, or another legally authorized official of the
jurisdiction, state agency, or 501(c)(3) receiving the grant award, must sign the original Grant
Award & Acceptance Form, initial each page of the Special Conditions document, and upload
them in the Grants Management System within  twenty-one (21) calendar days. Should the
acceptance form not be received, requests for reimbursement will not be honored.

Chief of Police
Bladensburg Police Department
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BSCI-2023-0011

If you have any questions or need any clarification regarding this grant award, please contact 
Alexandra Smith, your program manager, or  Abangolee Caulcrick, fiscal specialist. We look
forward to working with you on this project and anticipate its success in helping to address
criminal justice problems in our state.

Sincerely,

Dorothy Lennig, Esq.  
Executive Director

cc: Mr. John O'Connor

Projects may commence as soon as the grant award is signed and you have reviewed and
accepted all of the General and Special Conditions. No funds may be encumbered or expended
prior to this time without the specific written approval of the Governor's Office of Crime
Prevention and Policy.

A copy of the grant award, Notification of Project Commencement, and individual project
reports has also been sent to the project director. The project director is responsible for
completing these and other required forms now and at the end of each reporting period. If the
project director changes, we must be notified immediately to avoid potential reporting problems.



Grant Award & Acceptance Form

BSCI-2023-0011Grant Award Number:

Sub-recipient:
Project Title:
Implementing Agency:
Award Period:

Bladensburg Police Department

CFDA: 16.738

Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative
Bladensburg Police Department

10/01/2025 - 09/30/2026 Federal Grant #: 

Regional Monitor:
Fiscal Specialist:

Smith, Alexandra
Caulcrick, Abangolee

$78,360.00Funding Summary 100.0 %Grant Funds
$0.000.0 %Cash Match
$0.000.0 %In-Kind Match

Total Project Funds $78,360.00

This Grant Award is hereby made for financial assistance by the Governor's Office of Crime Prevention and Policy
in accordance with the  

EDWARD BYRNE MEMORIAL JUSTICE ASSISTANCE GRANT PROGRAM

This Grant Award is subject to the General Conditions and any Special Conditions attached to this award, as well
as all statutes and requirements of the State of Maryland.  

This Grant Award incorporates all the information, conditions, representations and Certified Assurances contained
in the grantee's application.  

The Grant Award shall become effective as of the start date of the award, unless otherwise specified, and upon
submission to the Grants Management System, within twenty-one (21) calendar days, of a fully executed original of
this document signed by the duly authorized official of the sub-recipient unit of government or sub-recipient agency
receiving this Grant Award. Copies and faxes are not acceptable.

FOR THE STATE OF MARYLAND: SUB-RECIPIENT ACCEPTANCE:  
  
  
__________________________________  
Signature of Authorized Official  
  
__________________________________  
Typed Name And Title  
  
__________________________________  
Date

1/7/2026 Control Number: 52800

15PBJA23GG00015BSCI

To submit, sign in blue ink and scan and upload the
document to the grant award Documents section in the
Grants Management System.

___________________________________________  
Executive Director

Governor's Office of Crime Prevention and Policy  

Governor's Office of Crime Prevention and Policy



Smith, Alexandra
GOCCP Fiscal Specialist:

GOCCP Regional Monitor:

Grant Award - General Conditions

Caulcrick, Abangolee
Governor's Office of Crime Prevention and Policy

BSCI-2023-0011Grant Award Number: Sub-Recipient:

Project Title:
Implementing Agency:Award Period:

Bladensburg Police Department

Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative
Bladensburg Police Department10/01/2025 - 09/30/2026

1 General and Special Conditions (Post-Award Instructions)

The General and Special Conditions included in a subaward packet serve as the Maryland Governor’s Office of 
Crime Prevention and Policy’s (GOCPP or Office) post-award instructions and procedures for managing and 
monitoring grants, regardless of the funding source. This subaward is subject to the General Conditions on the 
Office’s website (https://gocpp.maryland.gov/wp-content/uploads/general-conditions.pdf) and any Special Conditions 
accepted by the Subrecipient’s Authorized Official, Project Director, and Fiscal Officer. Please refer to General 
Condition 21 for more information.

Additional guidance on each program’s Notice of Funding Availability (NOFA) and the SFY 2026 Grant Management 
System (GMS) Application Instructions (https://gocpp.maryland.gov/wp-content/uploads/gms-application-
instructions.pdf) are available on the Office’s website at: https://gocpp.maryland.gov/programs/. 

Note: The Office has made substantive changes to the Narrative and Budget Requirements for each SFY 2026 Grant 
Program NOFA, GMS Application Instructions, GMS portal, grant conditions, and attachments. These conditions are 
subject to the revised 2 Code of Federal Regulations (C.F.R.) Part 200, which are applicable for subawards issued on 
or after October 1, 2024. Please refer to the U.S. Department of Justice (DOJ) and the U.S. Department of Health 
and Human Services (DHHS) implementation timelines for further details on the adoption of 2 C.F.R. Part 200. 
https://www.ojp.gov/funding/part200uniformrequirements and https://acf.gov/grants/manage-grant/grant-award/award
-terms 

2 Statutes and Requirements of State and Federal Funds

This subaward is subject to all applicable provisions of Title 1 Subtitle 4 of the Code of Maryland Regulations 
(COMAR), relevant Code of Federal Regulations (C.F.R.), and requirements of the funding source. For current 
information on C.F.R. please visit https://www.ecfr.gov/. 

Note: The Office reserves the right to impose additional Special Conditions, as necessary, during the subaward 
period of performance. Please refer to the grant award letter available in the electronic GMS.  

3 Federal Financial Guide

In addition to post-award conditions, the subrecipient agrees to comply with the financial and administrative 
requirements outlined in the current edition of the U.S. Department of Justice, Office of Justice Programs (OJP) 
Financial Guide, as applicable. The subrecipient must also adhere to any additional terms and conditions instructed 
by the Office. The DOJ Financial Guide is available at: https://www.ojp.gov/funding/financialguidedoj/overview.

4 Subaward Period of Performance

Upon approval by the Office, the submitted application will result in a subaward for the period specified in the 
subaward packet. The subaward does not constitute a commitment for funding prior to or beyond the stated period. 
The subaward may be terminated by either party with written notice to the terminated party within 30 CALENDAR 
DAYS. If the subaward is terminated before the end of the funding period, a financial accounting of both current 
quarterly and year-to-date expenses must be submitted within 60 calendar days. Please refer to General Condition 
32 for more information. 
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5 Subaward Acceptance Document

To fully execute the grant with the Office, the subrecipient must upload all required signed documents to the 
electronic GMS. The Grant Award and Acceptance Form, which includes the original signature of the Executive 
Director of the Office, must be signed by the Authorized Official listed in the submitted application (electronic 
signature is acceptable). This document must be uploaded within 30 CALENDAR DAYS of receipt of the award 
packet.

The Authorized Official may be the County Executive, Duly Authorized Official of the local unit of government, Mayor, 
Commissioner, Town Administrator (if confirmed), President (if confirmed), or, in cases where agencies are permitted 
to apply directly, the head of the agency receiving the subaward. 

Failure to submit the signed acceptance documents within the specified timeframe may result in the subaward being 
canceled. Late submission will be accepted on a case-by-case basis and may lead to increased risk designation, 
additional monitoring requirements, delayed project implementation and reimbursement, de-obligation of funds, 
and/or termination of the subaward. 

If the subrecipient chooses not to accept the subaward, a written notification must be provided to the Office within 30 
CALENDAR DAYS of receiving the award packet. The subrecipient may also request to cancel the subaward after 
acceptance by submitting a formal written request to the Office. In either case, no expenditures incurred prior to or 
after the effective cancellation date will be eligible for reimbursement, and all unspent funds must be de-obligated.

Acceptance of this subaward constitutes a binding commitment to carry out the project as described in the approved 
application, and to comply with all applicable terms and conditions. 

6 Special Conditions

It is important that the subrecipient carefully reviews all Special Conditions of the subaward. The Authorized Official 
must initial each Special Condition page in the bottom right-hand corner to acknowledge receipt and agreement. All 
initialed Special Condition pages must be uploaded to the GMS within 30 CALENDAR DAYS of receipt of the award 
packet.

If you have any questions or require clarification, please contact your GMS assigned Fund Manager, whose name is 
specified in your award packet.

7 Notification of Project Commencement Form

The Notice of Project Commencement Form must be initialed in the Award Information Verification section and 
signed at the bottom, preferably by the Project Director. If the Project Director is unavailable, the Fiscal Officer or 
Authorized Official may sign the form.

The signed and initialed form must be uploaded to the GMS within 30 CALENDAR DAYS of receiving the award 
packet. Please note that the subrecipient’s progress report modules will remain inaccessible until the following 
documents are submitted in the GMS:

•  Grant Award and Acceptance Form
•  Special Conditions
•  Notification of Project Commencement Form

Note: If the project will not commence within 45 calendar days of the start of the period of performance, the 
subrecipient must submit a General Grant Adjustment Notice (GAN) in the GMS for review and approval. Please note 
that a delay in the project start date does not impact the end date.
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8 Subrecipient Organizational Capacity Questionnaire (SOCQ)

This questionnaire serves as a pre-award assessment tool to help determine the appropriate level of subrecipient 
monitoring and post-award technical assistance. The completed questionnaire must be uploaded and available in the 
GMS prior to the award.

All applicants must ensure that the required documents are uploaded in the GMS prior to the award notification. For 
additional guidance, please refer to Section 12 of the GMS Application Instructions.

9 Online Reporting and Post-Award Technical Assistance

All subrecipients are strongly encouraged to view the Office’s GMS Training Videos, which are available at: 
https://gocpp.maryland.gov/grants/gms-help-videos/. These videos provide step-by-step guidance on key grant 
functions, including application submission, Grant Adjustment Notices (GANs), and progress reporting during the 
period of performance.

For technical assistance with the GMS during business hours, subrecipients may contact the Office’s GMS Help 
Desk support team at: support@goccp.freshdesk.com. 

Additionally, a recorded webinar on Grants Management and Program Development Training is available on the 
Office’s grants page (https://gocpp.maryland.gov/grants/). This resource is a best practice reference tool designed to 
assist in onboarding grants management staff and cover activities from pre-award through post-award, including 
recent revisions to the 2 C.F.R. Part 200, effective October 1, 2024.

10 Post-Award Documentation and Grant Adjustment Notification

Following award acceptance, all finalized contracts must be uploaded to the GMS and approved by the Office prior to 
requesting reimbursement for any related expenses.

For conference and training, logistical details must be submitted to the Office for review and approval as soon as the 
information becomes available. This includes dates, times, and locations of each event, which must be provided at 
least 30 days in advance.

To submit this information, subrecipients must initiate a Budget GAN in the GMS. The GAN should include all event 
logistics, as well as any adjustments to costs, fees, and rates with appropriate justification.

For additional post-award requirements and guidance, please refer to the GMS Application Instructions.

11 Subaward Budget Notice and New Personnel

The approved Budget Notice is included in the subaward packet and outlines the expenses authorized for the project. 
Please note that this budget may differ from the version submitted in the original application and reflects the Office’s 
final approval of allowable project costs. 

Any delays in hiring project personnel must be reported in writing to the assigned Regional Monitor for the applicable 
funding source within 30 calendar days of receiving the subaward packet. If project personnel are not hired within 45 
calendar days, the associated personnel allocations may be de-obligated at the discretion of the Office.

Subrecipients are strongly encouraged to evaluate and, if appropriate, reallocate or de-obligate any cost savings 
resulting from delayed hiring to support other approved project activities. Any proposed changes must be submitted 
through a Budget GAN in the GMS for review and approval.

Please refer to General Condition 12 for additional guidance. 
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12 Personnel Costs

Salary related expenses, wages, and fringe benefits must be supported by records that accurately reflect the work 
performed and must comply with the organization’s established policies and procedures, as outlined in 2 C.F.R. 
§200.430 (Compensation – Personnel Services) and 2 C.F.R. §200.431 (Compensation – Fringe Benefits).

The use of percentages to claim personnel costs is not allowable. Supporting documentation must include 
timesheets or time and effort reports that reflect the actual time worked on allowable grant-funded activities. Records 
must be signed by a supervisor.

Payroll records may be used and shall include a certified after-the-fact distribution of the employee’s actual work 
activities during the applicable financial reporting period. 
The certification statement must:
•  Reflect the dates and number of hours charged to the grant;
•  Describe the specific grant-funded activities performed;
•  Be signed and dated by the supervisor; and
•  Include the grant number.

For additional guidance on time and effort reporting requirements, please visit: https://gocpp.maryland.gov/grants/tips
-and-guidance/time-and-effort-reports/.

13 Consultant Rates

The requirements related to consultant compensation apply to all awards issued by the Office, regardless of the 
government funding source, State or Federal.

The maximum allowable rate for consultant services is $81.25 per hour or $650 per day. Requests for rates 
exceeding this threshold will be considered on a case-by-case basis and require prior written approval from the 
Office.

For additional guidance on requesting prior approval, please visit: https://gocpp.maryland.gov/wp-
content/uploads/preauth-for-consultant-fees.pdf. 

Note: Any consultant charges above the established maximum rate that are incurred prior to receiving written 
approval from the Office will be disallowed and not eligible for reimbursement.

14 Procurement

If a subrecipient does not have its own written procurement guidelines, it must follow the State of Maryland 
Procurement Policy and Procedures, which include the consideration of Minority Business Enterprises (MBE). To 
view the Maryland Procurement Manual and/or the directory of certified MBEs, please visit: 
https://procurement.maryland.gov/maryland-procurement-manual-1-introduction-and-general-overview/ and/or 
https://marylandmdbe.mdbecert.com/.

In accordance with 2 C.F.R. §200.319, all procurement transactions must be conducted in a manner that promotes 
full and open competition. Additionally, under 2 C.F.R. §200.321, subrecipients must ensure that minority businesses, 
women’s business enterprises, small businesses, and labor surplus area firms are considered in the procurement 
process.
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15 Issuance of Request for Proposals, Bids, Procurement Process

When issuing requests for proposals (RFPs), bid solicitations, or other procurement requests, all subrecipients must 
clearly disclose that the potential purchase is being funded in whole or in part with government grant funds.

The following language may be used as an example: “This project is funded by the Governor’s Office of Crime 
Prevention and Policy under subaward number BARM-2025-9000.”

This disclosure ensures transparency and compliance with both State and federal grant requirements.

16 Property Inventory Report Form

Submission of the Property Inventory Reporting Form (PIRF) is required with each financial reimbursement request 
that includes the purchase of equipment with an acquisition cost of $10,000 or more per unit, as approved under this 
subaward. The PIRF is included in the Project Director’s award packet.

For Body Armor subawards (BARM and BPVP), subrecipients must also refer to the Special Conditions specific to 
those awards regarding PIRF submission requirements. All other PIRF-related conditions remain unchanged.

For additional guidance on completing the PIRF, please visit: https://gocpp.maryland.gov/grants/tips-and-
guidance/property-inventory-report-form/.

17 Supplanting

Supplanting is strictly prohibited under this subaward. Supplanting occurs when grant funds are used to replace 
State, local, or agency funds that were previously appropriated, budgeted, or otherwise intended for the same 
purpose for which this grant is awarded.

All expenditures paid with funds from the Office must supplement, not supplant, the subrecipient’s existing budget. 
Any line item supported with grant funds must represent an enhancement to current services or resources and may 
not replace costs that were already included in the organization’s approved or anticipated budget.

For additional guidance, please refer to the supplanting section of the DOJ Financial Guide, which is accessible at: 
https://www.ojp.gov/funding/financialguidedoj/overview.

18 Budgeted Cost-Share (Match) Above Standard Requirements

By accepting this subaward, the subrecipient affirms its commitment to meet the budgeted cost-share/match 
requirement (if applicable) as stated in the Grant Award and Acceptance Form. This amount may exceed standard 
requirements and must be maintained throughout the award period.

The subrecipient agrees to allocate and report cost-share expenditures during each applicable reporting period. The 
full budgeted cost-share amount, including any voluntary overmatch submitted, must be reported regardless of 
adjustments to the grant-funded portion or other financial modifications.

Any proposed changes to the cost-share requirements must be submitted as a Budget GAN through the GMS and 
are subject to prior written approval by the Office.
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19 Expended Grant Funds During Award Period

All grant funds associated with this subaward, as well as any required cost-share/match funds (if applicable), must be 
encumbered, obligated, or expended by the end of the subaward period, including any pre-approved extensions. 
Obligations may include requisitions, purchase orders, or executed contracts, while expenditures refer to actual 
payments of invoices.

The Period of Liquidation is the 30 calendar days following the subaward end date, during which subrecipients may 
liquidate (i.e., pay) any properly obligated funds. No new obligations may be incurred during this period. 

Failure to expend or liquidate encumbered funds within this timeframe may result in denied reimbursement and/or the 
de-obligation of unspent funds. In such cases, any remaining obligations will become the sole responsibility of the 
subrecipient.
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20 Modifications to Subaward and Grant Adjustment Notices (GAN)

Depending on the nature of a requested modification, subrecipients may be required to submit a General GAN, a 
Budget GAN, or both. Only one active GAN of each type may be open in the GMS at any given time. To avoid delays 
or denial of retroactive changes, subrecipients should submit GANs as early as possible and avoid after-the-fact 
requests, which will only be reviewed in extenuating circumstances, at the discretion of your assigned Funding 
Manager.

Authorized GAN Submitters: GANs must be submitted in the GMS by one of the following individuals:
•  Project Director
•  Fiscal Officer
•  Authorized Official
•  Pre-approved Alternate Authorized Signatory

GANs submitted by unauthorized individuals will be returned without review.

Types of GANs: There are two types of GANs:

1.  General GAN: A General GAN must be submitted for any non-budgetary changes, including but not limited to:
•  Project scope modifications
•  Changes to the performance period
•  Changes to personnel or roles listed on the GMS Face Sheet
•  Addition or transfer of professional/consultant services
•  Alteration to goals, activities, or outcomes.

If a budget modification is also required to support changes proposed in the General GAN, a separate Budget GAN 
must be submitted in addition. 

2.Budget GAN: A Budget GAN must be submitted for any changes to the approved project budget, including:
•  Reallocating funds among existing line items
•  Adding new line items
•  De-obligating funds
•  Requesting additional funding

All Budget GANs must include sufficient justification, detailing:
•  The source of any savings or unused funds
•  The rationale and need for each increased or new budget item

GAN Approval Timeline: Subrecipients should submit GANs at least 30 CALENDAR DAYS prior to the end of the 
award period to allow adequate time for Office review and approval. GAN activity may not begin until written approval 
is received from the Office via an automated email from goccpgms.daemon@maryland.gov. GAN requests will not be 
accepted by phone, fax, or email. 

Administrative GAN Exceptions: Requests submitted within 30 days prior to the end of the award period will be 
considered only under extenuating circumstances and must be pre-approved by your assigned Funding Manager. A 
written request for exception must be emailed to the Funding Manager and include:
•  A detailed explanation for the late submission
•  Justification for each requested change (savings and reallocation)
•  Updated performance, progress, and financial reports as applicable 

Note: All GAN documentation submitted to the Office is subject to the Maryland Public Information Act (PIA).
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21 Authorized Official/Alternate Authorized Official

The Authorized Official must have the legal authority to enter into binding agreements on behalf of the entity and to 
accept the terms and conditions of the subaward. For purposes of grant administration, the Authorized Official listed 
on the submitted application should be one of the following:
•  County Executive
•  Duly Authorized Official of the local unit of government
•  Mayor
•  Commissioner
•  Town Administrator (if confirmed)
•  President (if confirmed)
•  Head of the agency receiving the subaward (if agencies are permitted to apply directly)

Change in Authorized Official: If there is a change in the Authorized Official, the entity must submit a signed letter on 
official letterhead to the Office via email at support@goccp.freshdesk.com. The letter must include:
1.  Authorized Official’s Contact Information: Full name, title, organization, mailing address, phone number, and email 
address.
2.  Statement of Authority: A declaration that the individual is authorized to serve in this role, including their title and 
the effective date they assumed the position.
3.  Signature: The letter must be signed and dated by the new Authorized Official.
_____

Alternate Authorized Signatory: The Alternate Authorized Signatory is not the same as the Authorized Official. This 
individual is permitted to sign grant documents on behalf of the Authorized Official in certain situations. Eligible 
individuals may include:
•  Authorized Point of Contact (head of a sub-unit, agency, department, or bureau)
•  Project Director
•  Fiscal Officer

To designate an Alternate Authorized Signatory, the Authorized Official must submit a signed letter (on official 
letterhead) to support@goccp.freshdesk.com with the following:
1.  Contact Information: Full contact details of the Alternate Signatory.
2.  Statement of Authorization: A clear statement granting the individual authority to act on behalf of the Authorized 
Official, including the purpose of the designation (e.g., to sign all award documents, in case of illness, leave, or 
personnel changes).
3.  Signature of the Authorized Official: Signed and dated, acknowledging the designation.

Note: If the Alternate Authorized Signatory is to act on a permanent basis (e.g., sign all award documents at all 
times), please include supporting documentation, such as a copy of an Executive Order or meeting minutes reflecting 
the approval of the governing body.

Updating or Removing an Alternate Signatory: To update or remove an Alternate Authorized Signatory, follow the 
same procedure outlined above. Submit a formal letter stating the changes and rationale (e.g., personnel departure, 
role change, or updated permissions).
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22 Issuance of Statements, Press Releases, or Other Documents

When issuing public statements, press releases, publications, or any related documents concerning this project, or 
when hosting conferences, seminars, workshops, or forums in connection with this project, the subrecipient must 
clearly acknowledge the source of funding and the role of the Office.

All materials and communications resulting from this project must include the following acknowledgement: "This 
project was funded by the Governor's Office of Crime Prevention and Policy under subaward number BJAG-20250-
9000 [insert actual subaward number]. All points of view in this document are those of the author and do not 
necessarily represent the official position of any State or Federal agency."

The subrecipient is responsible for ensuring that this statement is prominently displayed in all applicable materials, 
both print and digital.

23 Reproduction and Sharing of Subaward and Project Materials

The Office reserves the right to reproduce, distribute, and share, with appropriate attribution, any and all materials, 
documents, or deliverables developed as a result of this subaward and its associated project activities.

24 Privacy and Confidentiality of Client Records

The subrecipient must comply with all applicable federal regulations, including 2 C.F.R. 200.303(e), and State laws 
concerning the privacy and confidentiality of client records, including any statistical information collected for research 
or programmatic purposes.

In accordance with 2 C.F.R. 200.303(e), the subrecipient is required to take reasonable measures, including 
cybersecurity controls and internal safeguards, to protect and secure all sensitive data, including personally 
identifiable information (PII), and any other information deemed confidential under applicable laws and policies.

Failure to implement adequate safeguards may result in corrective action, loss of funding, or other enforcement 
measures.

25 Use of Required Forms

All required forms must be generated and submitted electronically through the GMS. Only applications, reports, and 
related documents submitted via the GMS will be accepted, reviewed, and considered by the Office. Paper or 
emailed submissions will not be processed.
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26 Online Submission of Quarterly Report Forms in line with Project Scope

The subrecipient must implement the project in accordance with the approved narrative and budget set-forth in the 
subaward.

Quarterly Reporting Requirements: All Quarterly Report Forms (Performance Measures, Progress Report, and 
Financial Reports) must be submitted in the GMS by authorized users only. Authorized users include the Project 
Director, Fiscal Officer, Authorized Official, and any approved Alternate Authorized Signatory. Subrecipients must 
remain current with all programmatic and financial reporting obligations. The Office reserves the right to withhold or 
delay reimbursement if required reports are not submitted and approved. 

Programmatic Reports: Performance Measures and Progress Reports must be submitted via the GMS on a quarterly 
basis. If applicable, federal reports such as the Performance Measurement Tool (PMT) must also be submitted no 
later than 15 calendar days after the end of each quarter, which is prior to the submission of quarterly financial 
reports.

Note: Financial Reports cannot be processed until all programmatic reports are in “Reviewed” status in the GMS.

Programmatic Reporting Quarters and Due Dates (regardless of award start date):
•  July 1 - September 30: due October 15
•  October 1 - December 31: due January 15
•  January 1 - March 31: due April 15
•  April 1 - June 30: due July 15

Financial Reports: The Financial Report must be submitted electronically in the GMS within 30 calendar days after 
the end of each quarter. The following documents must be submitted and approved prior to processing financial 
reports:
•  Grant Award and Acceptance Form
•  Notification of Project Commencement Form
•  GMS Performance Measure Report
•  GMS Progress Report

If any required documentation is missing or late, the financial report may be returned and reimbursement delayed.

Financial Reporting Quarters and Due Dates (regardless of award start date):
•  July 1 - September 30: due October 30
•  October 1 - December 31: due January 30
•  January 1 - March 31: due April 30
•  April 1 - June 30: due July 30

Exceptions: There are two exceptions to the standard financial reporting timeline:

1.  Non-standard award end dates that do not align with calendar quarters.
2.  Nonprofit organizations approved for monthly reimbursement must submit financial reports by the end of the 
following month.

Final Financial Reporting Tip: For subawards ending June 30, the Office respectfully requests that all final 
programmatic and financial reports be submitted as early as possible after June 30. Timely submission will help 
ensure that all payments are processed before the close of the State’s fiscal year.
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27 Submission of Revised Financial Report

As stated above, Financial Reports must be submitted electronically in the GMS no later than 30 calendar days after 
the end of each reporting period. If the report submitted within the 30-day deadline is “Not Final,” the subrecipient 
must email the assigned Fiscal Specialist and copy the Regional Monitor at the time of submission to notify the Office 
that the report is preliminary.

A “Final/Revised” Financial Report must then be submitted within 60 calendar days after the end of the reporting 
period. This report must be:
•  Clearly marked “Final/Revised” across the top,
•  Based on a corrected copy of the originally submitted financial report,
•  Reflective of actual expenditures (not variances),
•  Signed and dated by an authorized agency representative, and
•  Uploaded into the GMS and emailed to the same Fiscal Specialist and Regional Monitor.

For additional information on submitting revised financial reports, please visit:  https://gocpp.maryland.gov/grants/tips
-and-guidance/financial-reporting-tips/.  

Note: Revisions are a manual process and will not be accepted without all the required elements listed above. At the 
conclusion of the subaward period, the Office reserves the right to initiate an administrative closeout and de-obligate 
the remaining funds for any subaward that fails to meet these reporting requirements.

28 Failure to Submit Reports Within Allotted Time Frames

Failure to submit any required report within the specified timeframes outlined above, or within an approved extension, 
may result in delayed or denied reimbursement, and/or the de-obligation of grant funds. If a report is submitted late, 
any associated expenditures or obligations may become the sole responsibility of the subrecipient and may not be 
reimbursed by the Office.

29 Holding Funds

In accordance with Office policy, the release of funds will be withheld until the subrecipient is current with all required 
report submissions, has provided all necessary documentation, and has resolved any outstanding issues.

30 Monitoring Expenditures

To verify the appropriateness of all grant-related expenditures, the Office will monitor the use of grant funds as 
reported by subrecipients. Supporting documentation must be maintained on-site, be readily accessible upon 
request, and correspond with required quarterly and/or monthly reporting. Subrecipients are responsible for 
maintaining records in a manner that demonstrates compliance with the terms of this subaward and all applicable 
regulations.

The Office, the funding source agencies, the Office of Legislative Audits, or any other authorized State or federal 
representatives must be granted access to all documents, records, and other materials relevant to the award for the 
purpose of conducting audits, reviews, examinations, or producing transcripts.

For additional information on requirements, please refer to General Condition 31.
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31 Records Retention

Subrecipients must retain all financial records, supporting documentation, statistical data, and any other records 
relevant to this award for a minimum of four years from the date of submission of the final programmatic and financial 
reports. This retention period ensures availability for examination, audit, and verification purposes by the Office, 
funding agencies, auditors, or other authorized entities, in accordance with 2 C.F.R. §200.334 through §200.338 and 
Maryland’s State Archives standards.

Records may be retained in electronic format, provided they remain accessible, legible, and secure for the full 
retention period.

For additional information on requirements, please refer to General Condition 30.

32 Termination of Subaward

The Office may terminate this award, in whole or in part, when it is determined to be in the best interest of the State. 
Termination may occur for reasons including, but not limited to, failure by the subrecipient to perform its obligations in 
a timely and proper manner, or violation of any provision of the subaward.

In such cases, the Office will provide written notice to the subrecipient specifying the facts and circumstances relied 
upon as the basis for termination. All completed or partially completed deliverables, including supplies and services 
provided by the subrecipient up to the effective date of termination, shall become the property of the Office.

The Office shall reimburse the subrecipient for all reasonable and allowable costs incurred under the subaward up to 
the date of termination, including any necessary and reasonable costs directly related to the termination itself. 

Upon termination, both the Office and the subrecipient remain responsible for fulfilling all applicable requirements 
under 2 C.F.R.. § 200.343 (Effects of suspension and termination), including the timely submission of final reports 
and financial reconciliation.
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33 Civil Rights Discrimination

The subrecipient affirms that it will not discriminate against any employee, applicant for employment, client, or service 
recipient on the basis of race, color, religion, creed, age, sex, marital status, national origin, ancestry, sexual 
orientation, pregnancy, physical or cognitive disability, or limited English proficiency. This prohibition applies to all 
employment practices and service delivery to ensure equal opportunity and access.

The subrecipient agrees to include a comparable non-discrimination provision in all subcontracts, except those solely 
for standard commercial supplies or raw materials.
The subrecipient must prominently display a non-discrimination poster in a public area that affirms the organization’s 
commitment to equal opportunity and provides information on how to file a complaint. Complaints may be submitted 
to any of the following agencies:

•  Maryland Commission on Civil Rights: https://mccr.maryland.gov/Pages/default.aspx 
•  U.S. Department of Justice, Office for Civil Rights (OJP): https://www.ojp.gov/program/civil-rights-office/filing-civil-
rights-complaint 
•  U.S. Equal Employment Opportunity Commission (EEOC): https://www.eeoc.gov/ 
•  Governor’s Office of Crime Prevention and Policy (GOCPP): https://gocpp.maryland.gov/grants/civil-rights-
compliance/ 

The subrecipient and any contractors or subrecipients must comply with all applicable federal and State civil rights 
laws and regulations, including but not limited to:
•  Title VI of the Civil Rights Act of 1964, 42 U.S.C. § 2000d
•  Omnibus Crime Control and Safe Streets Act of 1968, 34 U.S.C. §§ 10228(c), 10221(a)
•  Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, 29 U.S.C. § 794
•  Title IX of the Education Amendments of 1972, 20 U.S.C. § 1681
•  Title II of the Americans with Disabilities Act of 1990, 42 U.S.C. § 12132
•  Age Discrimination Act of 1975, 42 U.S.C. § 6102
•  Juvenile Justice and Delinquency Prevention Act of 1974, 34 U.S.C. § 11182(b)
•  Victims of Crime Act of 1984, 34 U.S.C. § 20110(e)
•  Violence Against Women Act of 1994, 34 U.S.C. § 12291(b)(13)
•  Partnerships with Faith-Based and Other Neighborhood Organizations, 28 C.F.R. Part 38

For more information on civil rights regulations and standard assurances, please visit: 
https://www.ojp.gov/sites/g/files/xyckuh241/files/media/document/standardassurances.pdf. For additional guidance, 
please refer to General Condition 34.
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34 Civil Rights Federal Reporting Requirements

Recipients and subrecipients of federal financial assistance through OJP are subject to federal civil rights laws 
prohibiting discrimination based on race, color, national origin, sex, religion, disability, and other protected classes.

To assist recipients in meeting their Equal Employment Opportunity Plan (EEOP) obligations under the Safe Streets 
Act—including awards authorized by VAWA, VOCA, or JJDPA—the U.S. Department of Justice, Office for Civil Rights 
(OCR), provides an online EEOP Reporting Tool which is accessible at: https://ojp.gov/about/ocr/eeop.htm.

Instructions for Compliance:
•  New users must register for an account. 
•  Before registering or completing the EEOP, new users must know the grant source and award year. The grant 
number (e.g., VOCA-2017-XXXX) is located in the award packet and indicates the grant program and year. 
•  The online tool provides step-by-step guidance for preparing and submitting the required EEOP Utilization Report 
and/or Certification Form. 

Submission Requirements: Once the EEOP report or certification is submitted:
1.  Forward the confirmation email to your assigned Regional Monitor
2.  Include the following email address as a copy (CC): dlcivilrightscompliance_goccp@maryland.gov 
3.  In the email subject line, include: Civil Rights/EEOP Reporting - [Subaward Number] 

This step ensures the Office can properly document and update your organization's civil rights compliance status.

35 Proof of Applicable Audit Regulations - On Site

All subrecipients must maintain appropriate documentation to demonstrate compliance with applicable audit 
regulations and must provide such documentation to the Office upon request.

•  Local and State Government Entities must maintain proof of completion of an annual audit and confirmation that 
the audit was submitted to the Maryland State Legislature in September of the year in which the subaward was 
issued.
•  Nonprofit Organizations must comply with audit requirements as outlined by the Maryland Secretary of State’s 
Charitable Organizations Division. Detailed guidance is available at: 
https://sos.maryland.gov/Charity/Pages/Instructions.aspx. 

Failure to provide the required documentation upon request may result in the forfeiture of grant funds.

36 Single Audit Requirement

If the subrecipient expends $1,000,000 or more in federal funds during a fiscal year, a Single Audit is required in 
accordance with 2 C.F.R. § 200.514. The subrecipient must provide a copy of the Single Audit Report along with 
audited financial statements. This enables the Office to issue a management decision letter addressing any audit 
findings related to the federal award provided through the pass-through entity, as required by 2 C.F.R. § 200.521. 
Additionally, subrecipients must submit the required Certification of Applicable Financial Reporting Requirements, 
which is accessible at: https://gocpp.maryland.gov/wp-content/uploads/certification-of-applicable-financial-reporting-
requirements-form.pdf.
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37 Reporting Fraud, Waste and Abuse/ Whistleblower Protections

The subrecipient must promptly report any credible evidence of fraud, waste, abuse, or other misconduct related to 
the use of grant funds to the Program Manager of the applicable funding source. For additional reporting options, 
please refer to the Maryland Office of Legislative Audits Fraud Hotline at: https://www.ola.state.md.us/fraud/ola-fraud-
hotline. 

Whistleblower Protections: Employees of the applicant must not be discharged, demoted, or otherwise retaliated 
against for disclosing information they reasonably believe evidences gross mismanagement of a federal contract or 
grant, gross waste of federal funds, abuse of authority relating to a federal contract or grant, substantial and specific 
danger to public health or safety, or violations of laws, rules, or regulations related to a federal contract or grant 
(including contract competition or negotiation). The applicant is required to inform its employees in writing of their 
whistleblower rights and protections under 2 C.F.R. 200.217.

38 Food and Conference Costs

The Office will not approve any food and/or beverage costs associated with meetings, training, conferences, or other 
events using federal funds. All conference-related expenses will be carefully reviewed for compliance with federal 
requirements, including 2 C.F.R. § 200.432 (Conferences). This restriction does not affect the direct payment of per 
diem amounts to individuals in travel status, as authorized under the organization’s travel policy.

39 SAM.gov and Unique Entity ID (UEI) Requirements

Throughout the entire duration of this grant, the subrecipient must maintain an active registration in the federal 
System for Award Management (SAM) at SAM.gov, including a valid Unique Entity Identifier (UEI) associated with 
that registration. If the SAM.gov registration or UEI expires at any point during the grant period, the subrecipient will 
be unable to draw down grant funds until the registration and UEI are renewed and reactivated.

The UEI serves as a universal identifier for entities receiving federal funds, enabling verification of the entity’s good 
standing and facilitating the tracking of federal funds awarded. More information about SAM.gov registration and 
procedures is available at www.SAM.gov.

40 Computer Equipment/Program/Network Procurement

No award funds may be used to establish or maintain a computer network unless the network restricts access to, 
viewing, downloading, and exchanging of pornography. However, this restriction does not apply to any federal, State, 
tribal, local law enforcement agency, or any other entity engaged in criminal investigations, prosecution, or 
adjudication activities, for which such use of funds is permitted.

41 No Distracted Driving While Performing Program Duties

Subrecipients must adopt and enforce policies prohibiting employees from text messaging while driving any vehicle 
during the course of work funded by this grant. Additionally, subrecipients are required to establish workplace safety 
policies and conduct education, awareness, and outreach initiatives aimed at reducing crashes caused by distracted 
driving.

42 Services to those with Limited English Proficiency

Subrecipients are required to provide meaningful access to services for individuals with Limited English Proficiency 
(LEP) in compliance with federal and State regulations. For federal guidance, please refer to the U.S. Department of 
Justice’s LEP Guidance Document, which is available at: https://www.lep.gov/. Additionally, subrecipients must 
comply with Maryland’s State Government Article, Subtitle 11 — Equal Access to Public Services for Individuals with 
Limited English Proficiency, §§10-1101 through 10-1105.
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43 Drug-Free Workplace Requirements

Subrecipients must comply with all applicable State and federal requirements regarding drug-free workplaces. To 
view Maryland’s Substance Abuse Policy, please visit: 
https://dbm.maryland.gov/employees/Documents/Policies/Substance%20Abuse%20Policy%202023.pdfFederal drug-
free workplace requirements for grants are codified at 28 C.F.R. Part 83.

44 Office Name Change (Effective 1.18.2024)

Any reference to the Governor's Office of Crime Prevention, Youth, and Victim Services (GOCPYVS or GOCCP) 
should be updated to the Governor's Office of Crime Prevention and Policy (GOCPP or the Office), per Executive 
Order 01.01.2024.05. This change does not invalidate any previous, current, or future agreements or documents that 
reference the agency as GOCPYVS. For specific concerns regarding the Executive Director, please email: 
GOCPPgrants.Admin@maryland.gov.
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Grant Award - Special Conditions

Regional Monitor:
Fiscal Specialist:

Smith, Alexandra
Caulcrick, Abangolee

Governor's Office of Crime Prevention and Policy

1 General Conditions

This grant award is subject to the General Conditions (POST AWARD INSTRUCTIONS) found on the GOCPP 
website (http://www.goccp.maryland.gov/grants/general-conditions.php).  The aforementioned General 
Conditions/Post Award Instructions are REQUIRED to be reviewed, should be printed for your reference and are 
subject to change without written notice.

In addition, the Tips and Guidance page is provided as a resource on the GOCPP website 
(http://goccp.maryland.gov/grants/tips-and-guidance/) to address frequently asked questions.

2 SAM.gov and Unique Entity ID (UEI) Requirements

Throughout the entire period of this grant, the subrecipient must maintain a current registration at the federal System 
for Award Management website, SAM.gov, and the valid Unique Entity ID (UEI) that is associated with the SAM.gov 
registration. If the SAM.gov registration expires during the life of the grant, the subrecipient will not be able to draw 
down grant funds until the SAM.gov registration and the UEI have been reactivated.

A UEI is a universal identifier of entities that receive federal funds. The UEI facilitates the verification of an entity's 
good standing and the tracking of federal funds received by the entity. Information about the SAM.gov and its 
registration procedures can be found at www.SAM.gov.

3 SAM.gov and Unique Entity ID (UEI) Requirements

Throughout the entire period of this grant, the subrecipient must maintain a current registration at the federal System 
for Award Management website, SAM.gov, and the valid Unique Entity ID (UEI) that is associated with the SAM.gov 
registration.  If the SAM.gov registration expires during the life of the grant, the subrecipient will not be able to draw 
down grant funds until the SAM.gov registration and the UEI have been reactivated.

A UEI is a universal identifier of entities that receive federal funds.  The UEI facilitates the verification of an entity's 
good standing and the tracking of federal funds received by the entity. Information about the SAM.gov and its 
registration procedures can be found at www.SAM.gov.

4 In addition to GOCPP quarterly reports (financial and programmatic), the sub-recipient must report specific 
information, as mandated by the Federal Funding Accountability and Transparency Act (FFATA), directly to the 
Bureau of Justice Assistance (BJA) via their performance measurement tool (PMT).

The Bureau of Justice Assistance's reporting requirements MUST be completed NO LATER than FIFTEEN 
CALENDAR DAYS after the end of each quarter (via www.bjaperformancetools.org).  

Login procedures are either provided with your award packet or will be made available via email.  The BJA PMT 
helpline number is: 1-888-252-6867.

Failure to comply may result in the de-obligation of funds and/or risk future funding.



5 The sub-grantee agrees to comply with all relevant statutory and regulatory requirements which may include, among 
other relevant authorities, the Death in Custody Reporting Act of 2013, Public Law No. 113-242 (12/18/2014). The Act 
requires states that receive allocations under specified provisions of the Omnibus Crime Control and Safe Streets Act 
of 1968 to report certain information regarding the death of any person in law enforcement custody. This may include 
individuals who are detained, arrested, en route to incarceration, or incarcerated in a state or local facility or boot 
camp prison.
As the State Administering Agency (SAA), the Governor’s Office of Crime Prevention and Policy (GOCPP) is required 
to collect and report all qualifying deaths on a quarterly basis to the Bureau of Justice Assistance (BJA). All law 
enforcement agencies as well as correctional/juvenile detention facilities across the State will be required to report 
directly to the Maryland Statistical Analysis Center (MSAC) quarterly on any qualifying deaths in their jurisdiction. 
Required data on all qualifying deaths (or written notification that no qualifying deaths occurred in that quarter, if that 
is the case) should be sent to MSAC within 15 days after the end of a quarter. The MSAC will be sending out 
additional information and reporting guidelines directly to facilities/agencies.

If you have any questions about this reporting requirement or need additional information, please contact 
GOCPP/MSAC via email at dlmsac.gocpyvs@maryland.gov. 

6 According to Public Safety Article § 3-514, Annotated Code of Maryland, if a law enforcement agency has not 
submitted the required aggregate data of police officers’ use of force to the Maryland Police and Correctional Training 
Commissions (MPCTC) by July 1 for the previous calendar year, the Governor’s Office of Crime Prevention and 
Policy (GOCPP) may not make any grant funds available to that law enforcement agency. 

7 Final quarterly programmatic reports indicating progress towards the attainment of each program/project objective 
must be submitted no later than 15 calendar days from the End Date of the sub-award.  Financial reports will not be 
processed unless Programmatic Reports are in "submitted" status in the GMS.

The FINAL Financial Report must be submitted no later than 30 calendar days from the End Date of this sub-award.

If the initial 30 calendar day submission is not your actual FINAL report, send an email to the Fiscal Specialist so that 
the GMS can be noted.

Submission of a "Not Final" report will require a "Final/Revised" report to be submitted no later than 60 calendar days 
after the End Date of the sub-award.  Revised reports may only be submitted if an initial 30 calendar day report was 
submitted as required.  ALL Final financials must be submitted within the 60 days or GOCPP reserves the right to 
complete an administrative closeout on this grant award and de-obligate all remaining funds.

Revisions are a manual process that requires hand written corrections on a copy of the previously submitted 30 day 
report, with the word "FINAL" written in red ink.  The corrections must be actual expenditures, not the variance.  New 
signatures and current dates are required in blue ink. The revised report can be mailed, emailed, or delivered. 

8 GOCPP support must be noted in any press releases, brochures, printed materials, and/or RFPs related to this 
subaward.

"The Governor's Office of Crime Prevention and Policy (GOCPP) funded this project under subaward number CACS-
2009-9000 (your subaward number). All points of view in this document are those of the author and do not 
necessarily represent the official position of any State or Federal agency."

9 The recipient understands and agrees that the GOCPP may withhold award funds, or may impose other related 
requirements, if the recipient does not satisfactorily and promptly address outstanding issues from audits required by 
GOCPP, or other outstanding issues that arise in connection with audits and Single Audit Management Decisions. 

10 If the recipient is designated "high-risk" by any grant-making agency (state and federal) outside of GOCPP, currently 
or at any time during the course of the period of performance under this award, the recipient must disclose that fact 
and certain related information to GOCPP by emailing goccpgrants.admin@maryland.gov.  For purpose of this 
disclosure, high risk includes any status under which an awarding agency provides additional oversight due to the 
recipient's past performance, or other programmatic or financial concerns with the recipient.  The recipient's 
disclosure must include the following: 1. The awarding agency that currently designates the recipient high risk, 2. The 
date the recipient was designated high risk, 3. The high-risk point of contact at the awarding agency (name, phone 
number, and email address), and 4. The reasons for the high-risk status, as set out by the awarding agency. 



11 This subaward is subject to the Special Conditions contained in your award packet and General Conditions (Post 
Award Instructions) referenced on the Office website, as accepted by the Authorized Official on the official Award 
Acceptance document.  The GOCPP(Office) retains the right to add Special Conditions, if and when needed, during 
the award period of performance. General Conditions (https://gocpp.maryland.gov/wp-content/uploads/general-
conditions.pdf) are the Post Award policies, procedures, guidelines, and business rules from the Office for grant 
funds, irrelevant of the funding source.

12 If the recipient currently has other active awards (federal or state), or if the recipient receives any other award during 
the period of performance for this award, the recipient promptly must determine whether funds from any of those 
other awards have been, are being, or are to be used(in whole or in part) for one or more of the identifical cost items 
for which funds are provided under this awards. If so, the recipient must promptly notify GOCPP in writing of the 
potential duplication, and, if so requested by the awarding agency, must seek a budget-modification or change-of-
project-scope Grant Award Notification (GAN) to eliminate any inappropriate duplication of funding. 

13 As a condition of receiving grant funds, the grantee certifies that it has appropriate criminal background screening 
procedures in place.  See Section 5-560 through 5-568 of the Family Law Article of the Annotated Code of Maryland.  
Also, see the Determination of Suitability to Interact with Minors Form (https://goccp.maryland.gov/determination-of-
suitability-form ) available in the Notice of Funding Availability (NOFA).  

14 Compliance with DOJ regulations pertaining to civil rights and nondiscrimination - 28 C.F.R. Part 38 The recipient, 
and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements of 28 C.F.R. Part 38 (as 
may be applicable from time to time), specifically including any applicable requirements regarding written notice to 
program beneficiaries and prospective program beneficiaries. 

Currently, among other things, 28 C.F.R. Part 38 includes rules that prohibit specific forms of discrimination on the 
basis of religion, a religious belief, a refusal to hold a religious belief, or refusal to attend or participate in a religious 
practice. Part 38, currently, also sets out rules and requirements that pertain to recipient and subrecipient 
("subgrantee") organizations that engage in or conduct explicitly religious activities, as well as rules and requirements 
that pertain to recipients and subrecipients that are faith-based or religious organizations. 

The text of 28 C.F.R. Part 38 is available via the Electronic Code of Federal Regulations (currently accessible at 
https:/ /www.ecfr.gov/cgi-bin/ECFR?page=browse), by browsing to Title 28-Judicial Administration, Chapter 1, Part 
38, under e-CFR "current" data.

15 Compliance with DOJ regulations pertaining to civil rights and nondiscrimination - 28 C.F.R. Part 42 The recipient, 
and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements of 28 C.F.R. Part 42, 
specifically including any applicable requirements in Subpart E of 28 C.F.R. Part 42 that relate to an equal 
employment opportunity program.

16 Applicability of Part 200 Uniform Requirements The Uniform Administrative Requirements, Cost Principles, and Audit 
Requirements in 2 C.F.R. Part 200, as adopted and supplemented by DOJ in 2 C.F.R. Part 2800 (together, the "Part 
200 Uniform Requirements") apply to this FY 2022 award from OJP. 

The Part 200 Uniform Requirements were first adopted by DOJ on December 26, 2014. If this FY 2022 award 
supplements funds previously awarded by OJP under the same award number (e.g., funds awarded during or before 
December 2014), the Part 200 Uniform Requirements apply with respect to all funds under that award number 
(regardless of the award date, and regardless of whether derived from the initial award or a supplemental award) that 
are obligated on or after the acceptance date of this FY 2022 award. 

For more information and resources on the Part 200 Uniform Requirements as they relate to OJP awards and 
subawards ("subgrants"), see the OJP website at https://ojp.gov/funding/Part200UniformRequirements.htm. 

Record retention and access: Records pertinent to the award that the recipient (and any subrecipient ("subgrantee") 
at any tier) must retain -- typically for a period of 3 years from the date of submission of the final expenditure report 
(SF 425), unless a different retention period applies -- and to which the recipient (and any subrecipient ("subgrantee") 
at any tier) must provide access, include performance measurement information, in addition to the financial records, 
supporting documents, statistical records, and other pertinent records indicated at 2 C.F.R. 200.334. 

In the event that an award-related question arises from documents or other materials prepared or distributed by OJP 
that may appear to conflict with, or differ in some way from, the provisions of the Part 200 Uniform Requirements, the 
recipient is to contact OJP promptly for clarification.



17 Employment eligibility verification for hiring under the award 

1. The recipient (and any subrecipient at any tier) must-
A. Ensure that, as part of the hiring process for any position within the United States that is or will be funded (in 
whole or in part) with award funds, the recipient (or any subrecipient) properly verifies the employment eligibility of 
the individual who is being hired, consistent with the provisions of 8 U.S.C. 1324a(a)(1). 
B. Notify all persons associated with the recipient (or any subrecipient) who are or will be involved in activities under 
this award of both-(1) this award requirement for verification of employment eligibility, and (2) the associated 
provisions in 8 U.S.C. 1324a(a)(1) that, generally speaking, make it unlawful, in the United States, to hire (or recruit 
for employment) certain aliens. 
C. Provide training (to the extent necessary) to those persons required by this condition to be notified of the award 
requirement for employment eligibility verification and of the associated provisions of 8 U.S.C. 1324a(a)(1). 
D. As part of the recordkeeping for the award (including pursuant to the Part 200 Uniform Requirements), maintain 
records of all employment eligibility verifications pertinent to compliance with this award condition in accordance with 
Form I-9 record retention requirements, as well as records of all pertinent notifications and trainings. 
2. Monitoring The recipient's monitoring responsibilities include monitoring of subrecipient compliance with this 
condition. 
3. Allowable costs To the extent that such costs are not reimbursed under any other federal program, award funds 
may be obligated for the reasonable, necessary, and allocable costs (if any) of actions designed to ensure 
compliance with this condition. 
4. Rules of construction 
A. Staff involved in the hiring process For purposes of this condition, persons "who are or will be involved in activities 
under this award" specifically includes (without limitation) any and all recipient (or any subrecipient) officials or other 
staff who are or will be involved in the hiring process with respect to a position that is or will be funded (in whole or in 
part) with award funds. 
B. Employment eligibility confirmation with E-Verify For purposes of satisfying the requirement of this condition 
regarding verification of employment eligibility, the recipient (or any subrecipient) may choose to participate in, and 
use, E-Verify (www.e-verify.gov), provided an appropriate person authorized to act on behalf of the recipient (or 
subrecipient) uses E-Verify (and follows the proper E-Verify procedures, including in the event of a "Tentative 
Nonconfirmation" or a "Final Nonconfirmation") to confirm employment eligibility for each hiring for a position in the 
United States that is or will be funded (in whole or in part) with award funds. 
C. "United States" specifically includes the District of Columbia, Puerto Rico, Guam, the Virgin Islands of the United 
States, and the Commonwealth of the Northern Mariana Islands. 
D. Nothing in this condition shall be understood to authorize or require any recipient, any subrecipient at any tier, or 
any person or other entity, to violate any federal law, including any applicable civil rights or nondiscrimination law. 
E. Nothing in this condition, including in paragraph 4.B., shall be understood to relieve any recipient, any subrecipient 
at any tier, or any person or other entity, of any obligation otherwise imposed by law, including 8 U.S.C. 1324a(a)(1). 

Questions about E-Verify should be directed to DHS. For more information about E-Verify visit the E-Verify website 
(https://www.e-verify.gov/) or email E-Verify at E-Verify@dhs.gov. E-Verify employer agents can email E-Verify at 
EVerifyEmployerAgent@dhs.gov.

18 OJP Training Guiding Principles Any training or training materials that the recipient -- or any subrecipient 
("subgrantee") at any tier -- develops or delivers with OJP award funds must adhere to the OJP Training Guiding 
Principles for Grantees and Subgrantees, available at https://www.ojp.gov/funding/implement/training-guiding-
principles-grantees-and-subgrantees.

19 Determination of suitability to interact with participating minors 

SCOPE. This condition applies to this award if it is indicated -- in the application for the award (as approved by DOJ)
(or in the application for any subaward, at any tier), the DOJ funding announcement (solicitation), or an associated 
federal statute -- that a purpose of some or all of the activities to be carried out under the award (whether by the 
recipient, or a subrecipient at any tier) is to benefit a set of individuals under 18 years of age. 

The recipient, and any subrecipient at any tier, must make determinations of suitability before certain individuals may 
interact with participating minors. This requirement applies regardless of an individual's employment status. 

The details of this requirement are posted on the OJP web site at https://ojp.gov/funding/Explore/Interact-Minors.htm 
(Award condition: Determination of suitability required, in advance, for certain individuals who may interact with 
participating minors), and are incorporated by reference here.



20 Compliance with general appropriations-law restrictions on the use of federal funds (FY 2022) 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable restrictions on the use 
of federal funds set out in federal appropriations statutes. Pertinent restrictions, including from various "general 
provisions" in the Consolidated Appropriations Act, 2022, are set out at https://www.ojp.gov/funding/Explore/ 
FY22AppropriationsRestrictions.htm, and are incorporated by reference here. 

Should a question arise as to whether a particular use of federal funds by a recipient (or a subrecipient) would or 
might fall within the scope of an appropriations-law restriction, the recipient is to contact OJP for guidance, and may 
not proceed without the express prior written approval of OJP.

21 Compliance with general appropriations-law restrictions on the use of federal funds (FY 2022) 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable restrictions on the use 
of federal funds set out in federal appropriations statutes. Pertinent restrictions, including from various "general 
provisions" in the Consolidated Appropriations Act, 2022, are set out at https://www.ojp.gov/funding/Explore/ 
FY22AppropriationsRestrictions.htm, and are incorporated by reference here. 

Should a question arise as to whether a particular use of federal funds by a recipient (or a subrecipient) would or 
might fall within the scope of an appropriations-law restriction, the recipient is to contact OJP for guidance, and may 
not proceed without the express prior written approval of OJP.

22 Compliance with DOJ regulations pertaining to civil rights and nondiscrimination - 28 C.F.R. Part 54 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements of 28 
C.F.R. Part 54, which relates to nondiscrimination on the basis of sex in certain "education programs."

23 Compliance with 41 U.S.C. 4712 (including prohibitions on reprisal; notice to employees) 

The recipient (and any subrecipient at any tier) must comply with, and is subject to, all applicable provisions of 41 
U.S.C. 4712, including all applicable provisions that prohibit, under specified circumstances, discrimination against 
an employee as reprisal for the employee's disclosure of information related to gross mismanagement of a federal 
grant, a gross waste of federal funds, an abuse of authority relating to a federal grant, a substantial and specific 
danger to public health or safety, or a violation of law, rule, or regulation related to a federal grant. 

The recipient also must inform its employees, in writing (and in the predominant native language of the workforce), of 
employee rights and remedies under 41 U.S.C. 4712. 

Should a question arise as to the applicability of the provisions of 41 U.S.C. 4712 to this award, the recipient is to 
contact the DOJ awarding agency (OJP or OVW, as appropriate) for guidance.

24 Compliance with 41 U.S.C. 4712 (including prohibitions on reprisal; notice to employees) 

The recipient (and any subrecipient at any tier) must comply with, and is subject to, all applicable provisions of 41 
U.S.C. 4712, including all applicable provisions that prohibit, under specified circumstances, discrimination against 
an employee as reprisal for the employee's disclosure of information related to gross mismanagement of a federal 
grant, a gross waste of federal funds, an abuse of authority relating to a federal grant, a substantial and specific 
danger to public health or safety, or a violation of law, rule, or regulation related to a federal grant. 

The recipient also must inform its employees, in writing (and in the predominant native language of the workforce), of 
employee rights and remedies under 41 U.S.C. 4712. 

Should a question arise as to the applicability of the provisions of 41 U.S.C. 4712 to this award, the recipient is to 
contact the DOJ awarding agency (OJP or OVW, as appropriate) for guidance.



25 Requirement to report actual or imminent breach of personally identifiable information (PII) 

The recipient (and any "subrecipient" at any tier) must have written procedures in place to respond in the event of an 
actual or imminent "breach" (OMB M-17-12) if it (or a subrecipient) -- (1) creates, collects, uses, processes, stores, 
maintains, disseminates, discloses, or disposes of "Personally Identifiable Information (PII)" (2 CFR 200.1) within the 
scope of an OJP grant-funded program or activity, or (2) uses or operates a "Federal information system" (OMB 
Circular A-130). The recipient's breach procedures must include a requirement to report actual or imminent breach of 
PII to an OJP Program Manager no later than 24 hours after an occurrence of an actual breach, or the detection of 
an imminent breach.

26 Compliance with applicable rules regarding approval, planning, and reporting of conferences, meetings, trainings, 
and other events 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable laws, regulations, 
policies, and official DOJ guidance (including specific cost limits, prior approval and reporting requirements, where 
applicable) governing the use of federal funds for expenses related to conferences (as that term is defined by DOJ), 
including the provision of food and/or beverages at such conferences, and costs of attendance at such conferences. 

Information on the pertinent DOJ definition of conferences and the rules applicable to this award appears in the DOJ 
Grants Financial Guide (currently, as section 3.10 of "Postaward Requirements" in the "DOJ Grants Financial Guide")

27 Encouragement of policies to ban text messaging while driving 

Pursuant to Executive Order 13513, "Federal Leadership on Reducing Text Messaging While Driving," 74 Fed. Reg. 
51225 (October 1, 2009), DOJ encourages recipients and subrecipients ("subgrantees") to adopt and enforce 
policies banning employees from text messaging while driving any vehicle during the course of performing work 
funded by this award, and to establish workplace safety policies and conduct education, awareness, and other 
outreach to decrease crashes caused by distracted drivers.



28 Restrictions and certifications regarding non-disclosure agreements and related matters 

No recipient or subrecipient ("subgrantee") under this award, or entity that receives a procurement contract or 
subcontract with any funds under this award, may require any employee or contractor to sign an internal 
confidentiality agreement or statement that prohibits or otherwise restricts, or purports to prohibit or restrict, the 
reporting (in accordance with law) of waste, fraud, or abuse to an investigative or law enforcement representative of 
a federal department or agency authorized to receive such information. 

The foregoing is not intended, and shall not be understood by the agency making this award, to contravene 
requirements applicable to Standard Form 312 (which relates to classified information), Form 4414 (which relates to 
sensitive compartmented information), or any other form issued by a federal department or agency governing the 
nondisclosure of classified information. 

1. In accepting this award, the recipient-a. represents that it neither requires nor has required internal confidentiality 
agreements or statements from employees or contractors that currently prohibit or otherwise currently restrict (or 
purport to prohibit or restrict) employees or contractors from reporting waste, fraud, or abuse as described above; 
and b. certifies that, if it learns or is notified that it is or has been requiring its employees or contractors to execute 
agreements or statements that prohibit or otherwise restrict (or purport to prohibit or restrict), reporting of waste, 
fraud, or abuse as described above, it will immediately stop any further obligations of award funds, will provide 
prompt written notification to the federal agency making this award, and will resume (or permit resumption of) such 
obligations only if expressly authorized to do so by that agency. 

2. If the recipient does or is authorized under this award to make subawards ("subgrants"), procurement contracts, or 
both-a. it represents that-(1) it has determined that no other entity that the recipient's application proposes may or will 
receive award funds (whether through a subaward ("subgrant"), procurement contract, or subcontract under a 
procurement contract) either requires or has required internal confidentiality agreements or statements from 
employees or contractors that currently prohibit or otherwise currently restrict (or purport to prohibit or restrict) 
employees or contractors from reporting waste, fraud, or abuse as described above; and (2) it has made appropriate 
inquiry, or otherwise has an adequate factual basis, to support this representation; and b. it certifies that, if it learns or 
is notified that any subrecipient, contractor, or subcontractor entity that receives funds under this award is or has 
been requiring its employees or contractors to execute agreements or statements that prohibit or otherwise restrict 
(or purport to prohibit or restrict), reporting of waste, fraud, or abuse as described above, it will immediately stop any 
further obligations of award funds to or by that entity, will provide prompt written notification to the federal agency 
making this award, and will resume (or permit resumption of) such obligations only if expressly authorized to do so by 
that agency.

29 Specific post-award approval required to use a noncompetitive approach in any procurement contract that would 
exceed $250,000 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements to obtain 
specific advance approval to use a noncompetitive approach in any procurement contract that would exceed the 
Simplified Acquisition Threshold (currently, $250,000). This condition applies to agreements that -- for purposes of 
federal grants administrative requirements -- OJP considers a procurement "contract" (and therefore does not 
consider a subaward). 

The details of the requirement for advance approval to use a noncompetitive approach in a procurement contract 
under an OJP award are posted on the OJP web site at 
https://ojp.gov/funding/Explore/NoncompetitiveProcurement.htm (Award condition: Specific post-award approval 
required to use a noncompetitive approach in a procurement contract (if contract would exceed $250,000)), and are 
incorporated by reference here.

30 Requirements pertaining to prohibited conduct related to trafficking in persons (including reporting requirements and 
OJP authority to terminate award) 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements (including 
requirements to report allegations) pertaining to prohibited conduct related to the trafficking of persons, whether on 
the part of recipients, subrecipients ("subgrantees"), or individuals defined (for purposes of this condition) as 
"employees" of the recipient or of any subrecipient. The details of the recipient's obligations related to prohibited 
conduct related to trafficking in persons are posted on the OJP web site at 
https://ojp.gov/funding/Explore/ProhibitedConduct-Trafficking.htm (Award condition: Prohibited conduct by recipients 
and subrecipients related to trafficking in persons (including reporting requirements and OJP authority to terminate 
award)), and are incorporated by reference here.



31 Reporting potential fraud, waste, and abuse, and similar misconduct 

The recipient, and any subrecipients ("subgrantees") at any tier, must promptly refer to the DOJ Office of the 
Inspector General (OIG) any credible evidence that a principal, employee, agent, subrecipient, contractor, 
subcontractor, or other person has, in connection with funds under this award-- (1) submitted a claim that violates the 
False Claims Act; or (2) committed a criminal or civil violation of laws pertaining to fraud, conflict of interest, bribery, 
gratuity, or similar misconduct. Potential fraud, waste, abuse, or misconduct involving or relating to funds under this 
award should be reported to the OIG by--(1) online submission accessible via the OIG webpage at 
https://oig.justice.gov/hotline/contact-grants.htm (select "Submit Report Online"); (2) mail directed to: U.S. 
Department of Justice, Office of the Inspector General, Investigations Division, ATTN: Grantee Reporting, 950 
Pennsylvania Ave., NW, Washington, DC 20530; and/or (3) by facsimile directed to the DOJ OIG Investigations 
Division (Attn: Grantee Reporting) at (202) 616-9881 (fax). Additional information is available from the DOJ OIG 
website at https://oig.justice.gov/hotline.

32 All subawards ("subgrants") must have specific federal authorization 

The recipient, and any subrecipient ("subgrantee") at any tier, must comply with all applicable requirements for 
authorization of any subaward. This condition applies to agreements that -- for purposes of federal grants 
administrative requirements -- OJP considers a "subaward" (and therefore does not consider a procurement 
"contract"). The details of the requirement for authorization of any subaward are posted on the OJP web site at 
https://ojp.gov/ funding/Explore/SubawardAuthorization.htm (Award condition: All subawards ("subgrants") must have 
specific federal authorization), and are incorporated by reference here.

33 Restrictions on "lobbying" 

In general, as a matter of federal law, federal funds awarded by OJP may not be used by the recipient, or any 
subrecipient ("subgrantee") at any tier, either directly or indirectly, to support or oppose the enactment, repeal, 
modification, or adoption of any law, regulation, or policy, at any level of government. See 18 U.S.C. 1913. (There 
may be exceptions if an applicable federal statute specifically authorizes certain activities that otherwise would be 
barred by law.) 

Another federal law generally prohibits federal funds awarded by OJP from being used by the recipient, or any 
subrecipient at any tier, to pay any person to influence (or attempt to influence) a federal agency, a Member of 
Congress, or Congress (or an official or employee of any of them) with respect to the awarding of a federal grant or 
cooperative agreement, subgrant, contract, subcontract, or loan, or with respect to actions such as renewing, 
extending, or modifying any such award. See 31 U.S.C. 1352. Certain exceptions to this law apply, including an 
exception that applies to Indian tribes and tribal organizations. 

Should any question arise as to whether a particular use of federal funds by a recipient (or subrecipient) would or 
might fall within the scope of these prohibitions, the recipient is to contact OJP for guidance, and may not proceed 
without the express prior written approval of OJP.

34 Restrictions on "lobbying" 

In general, as a matter of federal law, federal funds awarded by OJP may not be used by the recipient, or any 
subrecipient ("subgrantee") at any tier, either directly or indirectly, to support or oppose the enactment, repeal, 
modification, or adoption of any law, regulation, or policy, at any level of government. See 18 U.S.C. 1913. (There 
may be exceptions if an applicable federal statute specifically authorizes certain activities that otherwise would be 
barred by law.) 

Another federal law generally prohibits federal funds awarded by OJP from being used by the recipient, or any 
subrecipient at any tier, to pay any person to influence (or attempt to influence) a federal agency, a Member of 
Congress, or Congress (or an official or employee of any of them) with respect to the awarding of a federal grant or 
cooperative agreement, subgrant, contract, subcontract, or loan, or with respect to actions such as renewing, 
extending, or modifying any such award. See 31 U.S.C. 1352. Certain exceptions to this law apply, including an 
exception that applies to Indian tribes and tribal organizations. 

Should any question arise as to whether a particular use of federal funds by a recipient (or subrecipient) would or 
might fall within the scope of these prohibitions, the recipient is to contact OJP for guidance, and may not proceed 
without the express prior written approval of OJP.



35 Compliance with 28 C.F.R. Part 23 

With respect to any information technology system funded or supported by funds under this award, the recipient (and 
any subrecipient at any tier) must comply with 28 C.F.R. Part 23, Criminal Intelligence Systems Operating Policies, if 
OJP determines this regulation to be applicable. Should OJP determine 28 C.F.R. Part 23 to be applicable, OJP may, 
at its discretion, perform audits of the system, as per the regulation. Should any violation of 28 C.F.R. Part 23 occur, 
the recipient may be fined as per 34 U.S.C. 10231(c)-(d). The recipient may not satisfy such a fine with federal funds.

36 Protection of human research subjects 

The recipient (and any subrecipient at any tier) must comply with the requirements of 28 C.F.R. Part 46 and all OJP 
policies and procedures regarding the protection of human research subjects, including obtainment of Institutional 
Review Board approval, if appropriate, and subject informed consent.

37 Confidentiality of data 

The recipient (and any subrecipient at any tier) must comply with all confidentiality requirements of 34 U.S.C. 10231 
and 28 C.F.R. Part 22 that are applicable to collection, use, and revelation of data or information. The recipient 
further agrees, as a condition of award approval, to submit a Privacy Certificate that is in accord with requirements of 
28 C.F.R. Part 22 and, in particular, 28 C.F.R. 22.23.

38 Submission of eligible records relevant to the National Instant Background Check System Consonant with federal 
statutes that pertain to firearms and background checks -- including 18 U.S.C. 922 and 34 U.S.C. ch. 409 -- if the 
recipient (or any subrecipient at any tier) uses this award to fund (in whole or in part) a specific project or program 
(such as a law enforcement, prosecution, or court program) that results in any court dispositions, information, or 
other records that are "eligible records" (under federal or State law) relevant to the National Instant Background 
Check System (NICS), or that has as one of its purposes the establishment or improvement of records systems that 
contain any court dispositions, information, or other records that are "eligible records" (under federal or State law) 
relevant to the NICS, the recipient (or subrecipient, if applicable) must ensure that all such court dispositions, 
information, or other records that are "eligible records" (under federal or State law) relevant to the NICS are promptly 
made available to the NICS or to the "State" repository/database that is electronically available to (and accessed by) 
the NICS, and -- when appropriate -- promptly must update, correct, modify, or remove such NICSrelevant "eligible 
records".

39 Compliance with National Environmental Policy Act and related statutes Upon request, the recipient (and any 
subrecipient at any tier) must assist BJA in complying with the National Environmental Policy Act (NEPA), the 
National Historic Preservation Act, and other related federal environmental impact analyses requirements in the use 
of these award funds, either directly by the recipient or by a subrecipient. Accordingly, the recipient agrees to first 
determine if any of the following activities will be funded by the grant, prior to obligating funds for any of these 
purposes. If it is determined that any of the following activities will be funded by the award, the recipient agrees to 
contact BJA. The recipient understands that this condition applies to new activities as set out below, whether or not 
they are being specifically funded with these award funds. That is, as long as the activity is being conducted by the 
recipient, a subrecipient, or any third party, and the activity needs to be undertaken in order to use these award 
funds, this condition must first be met. The activities covered by this condition are: a. New construction; b. Minor 
renovation or remodeling of a property located in an environmentally or historically sensitive area, including 
properties located within a 100-year flood plain, a wetland, or habitat for endangered species, or a property listed on 
or eligible for listing on the National Register of Historic Places; c. A renovation, lease, or any proposed use of a 
building or facility that will either (a) result in a change in its basic prior use or (b) significantly change its size; d. 
Implementation of a new program involving the use of chemicals other than chemicals that are (a) purchased as an 
incidental component of a funded activity and (b) traditionally used, for example, in office, household, recreational, or 
education environments; and e. Implementation of a program relating to clandestine methamphetamine laboratory 
operations, including the identification, seizure, or closure of clandestine methamphetamine laboratories. The 
recipient understands and agrees that complying with NEPA may require the preparation of an Environmental 
Assessment and/or an Environmental Impact Statement, as directed by BJA. The recipient further understands and 
agrees to the requirements for implementation of a Mitigation Plan, as detailed at https://bja.gov/Funding/nepa.html, 
for programs relating to methamphetamine laboratory operations. Application of This Condition to Recipient's Existing 
Programs or Activities: For any of the recipient's or its subrecipients' existing programs or activities that will be funded 
by these award funds, the recipient, upon specific request from BJA, agrees to cooperate with BJA in any preparation 
by BJA of a national or program environmental assessment of that funded program or activity.



40 Any written, visual, or audio publications, with the exception of press releases, whether published at the grantee's or 
government's expense, shall contain the following statements: "This project was supported by Grant No. 
<AWARD_NUMBER> awarded by the Bureau of Justice Assistance. The Bureau of Justice Assistance is a 
component of the Department of Justice's Office of Justice Programs, which also includes the Bureau of Justice 
Statistics, the National Institute of Justice, the Office of Juvenile Justice and Delinquency Prevention, the Office for 
Victims of Crime, and the SMART Office. Points of view or opinions in this document are those of the author and do 
not necessarily represent the official position or policies of the U.S. Department of Justice." The current edition of the 
DOJ Grants Financial Guide provides guidance on allowable printing and publication activities.

41 The recipient agrees that no funds under this grant award (including via subcontract or subaward, at any tier) may be 
used for unmanned aircraft systems (UAS), which includes unmanned aircraft vehicles (UAV), or for any 
accompanying accessories to support UAS.

42 Regarding medication-assisted treatment (MAT), the award recipient understands and agrees to the following: 1) all 
clients in a BJA-funded drug court have a right to access MAT under the care and prescription of a physician to the 
extent MAT is clinically indicated; 2) BJA-funded drug courts must not deny any eligible client enrollment to the drug 
court program because of their use of FDA-approved medications for the treatment of substance abuse; 3) MAT must 
be permitted to be continued for as long as the prescriber determines that the FDA-approved medication is clinically 
beneficial; 4) while under no circumstances can a BJA-funded drug court program deny access to MAT under the 
care and prescription of a physician when it is clinically indicated, a judge retains judicial discretion to mitigate/reduce 
the risk of abuse, misuse, or diversion of these medications; and 5) federal funds shall not be used to support 
activities that violate the Controlled Substances Act, 21 U.S.C. 801-904.

43 All BJA-funded adult drug courts must be operated based on the 10 key components for drug courts, which are found 
in BJA?s and National Association of Drug Court Professional? s (NADCP) publication: Defining Drug Courts: The 
Key Components at https://www.ncjrs.gov/pdffiles1/bja/205621.pdf. During the grant period of performance, if BJA 
concludes that a funded drug court is not conforming to the 10 key components, it retains the right to place the award 
recipient on a corrective action plan to bring the drug court into conformance. Continued failure to maintain 
conformance to the key components may result in a hold placed on award funds or suspension/termination of the 
grant award agreement.

44 The recipient understands and agrees to operate any behavioral health crisis care program funded under this award 
in accordance with the Substance Abuse and Mental Health Services Administration National Guidelines for 
Behavioral Health Crisis Care: https://www.samhsa.gov/sites/default/files/national-guidelines-for-behavioral-health-
crisiscare-02242020.pdf.

45 Applicants must ensure that Limited English Proficiency persons have meaningful access to the services under this 
program(s). National origin discrimination includes discrimination on the basis of limited English proficiency (LEP). To 
ensure compliance with Title VI and the Safe Streets Act, recipients are required to take reasonable steps to ensure 
that LEP persons have meaningful access to their programs. Meaningful access may entail providing language 
assistance services, including oral and written translation when necessary. The U.S. Department of Justice has 
issued guidance for grantees to help them comply with Title VI requirements. The guidance document can be 
accessed on the Internet at www.lep.gov.

46 Body armor - compliance with NIJ standards and other requirements Ballistic-resistant and stab-resistant body armor 
purchased with award funds may be purchased at any threat level, make or model, from any distributor or 
manufacturer, as long as the body armor has been tested and found to comply with applicable National Institute of 
Justice ballistic or stab standards, and is listed on the NIJ Compliant Body Armor Model List. In addition, ballistic-
resistant and stab-resistant body armor purchased must be made in the United States and must be uniquely fitted, as 
set forth in 34 U.S.C. 10202(c)(1)(A). The latest NIJ standard information and the NIJ Compliant Body Armor List may 
be found by following the links located on the NIJ Body Armor page: https://nij.ojp.gov/ topics/equipment-and-
technology/body-armor. In addition, if recipient uses funds under this award to purchase body armor, the recipient is 
strongly encouraged to have a "mandatory wear" policy in effect. There are no requirements regarding the nature of 
the policy other than it be a mandatory wear policy for all uniformed officers while on duty.

47 Justification of consultant rate Approval of this award does not indicate approval of any consultant rate in excess of 
$650 per day. A detailed justification must be submitted to and approved by the OJP program office prior to obligation 
or expenditure of such funds.



48 Any Web site that is funded in whole or in part under this award must include the following statement on the home 
page, on all major entry pages (i.e., pages (exclusive of documents) whose primary purpose is to navigate the user 
to interior content), and on any pages from which a visitor may access or use a Web-based service, including any 
pages Page: 15 of 22that provide results or outputs from the service: "This Web site is funded in whole or in part 
through a grant from the Bureau of Justice Assistance, Office of Justice Programs, U.S. Department of Justice. 
Neither the U.S. Department of Justice nor any of its components operate, control, are responsible for, or necessarily 
endorse, this Web site (including, without limitation, its content, technical infrastructure, and policies, and any 
services or tools provided)." The full text of the foregoing statement must be clearly visible on the home page. On 
other pages, the statement may be included through a link, entitled "Notice of Federal Funding and Federal 
Disclaimer," to the full text of the statement.

49 Extreme risk protection and crisis intervention programs or initiatives funded under this award must include, at a 
minimum: pre-deprivation and post-deprivation due process rights that prevent any violation or infringement of the 
Constitution of the United States, including but not limited to the Bill of Rights, and the substantive or procedural due 
process rights guaranteed under the Fifth and Fourteenth Amendments to the Constitution of the United States, as 
applied to the States, and as interpreted by State courts and United States courts (including the Supreme Court of 
the United States). Such programs must include, at the appropriate phase to prevent any violation of constitutional 
rights, at minimum, notice, the right to an in-person hearing, an unbiased adjudicator, the right to know opposing 
evidence, the right to present evidence, and the right to confront adverse witnesses; the right to be represented by 
counsel at no expense to the government; pre-deprivation and post-deprivation heightened evidentiary standards 
and proof which mean not less than the protections afforded to a similarly situated litigant in Federal court or 
promulgated by the State's evidentiary body, and sufficient to ensure the full protections of the Constitution of the 
United States, including but not limited to the Bill of Rights, and the substantive and procedural due process rights 
guaranteed under the Fifth and Fourteenth Amendments to the Constitution of the United States, as applied to the 
States, and as interpreted by State courts and United States courts (including the Supreme Court of the United 
States). The heightened evidentiary standards and proof under such programs must, at all appropriate phases to 
prevent any violation of any constitutional right, at minimum, prevent reliance upon evidence that is unsworn or 
unaffirmed, irrelevant, based on inadmissible hearsay, unreliable, vague, speculative, and lacking a foundation; and 
penalties for abuse of the program.



Budget Notice

Regional Monitor:
Fiscal Specialist:

Smith, Alexandra
Caulcrick, Abangolee

BSCI-2023-0011Grant Award Number:

Sub-recipient:
Project Title:
Implementing Agency:
Award Period:

Bladensburg Police Department

CFDA: 16.738

Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative
Bladensburg Police Department

10/01/2025 - 09/30/2026 Federal Grant #: 

$78,360.00Funding Summary 100.0 %Grant Funds
$0.000.0 %Cash Match
$0.000.0 %In-Kind Match

Total Project Funds $78,360.00

Governor's Office of Crime Prevention and Policy

Description of Position Funding Total Budget
Personnel

Salary Type
$5,000.00Grant FundsSalaryGrants Manager

$5,000.00Personnel Total:

Equipment
Unit CostQuantity Total BudgetDescription Funding

$26,000.002Professional Boxing Rings Grant Funds $13,000.00

Equipment Total: $26,000.00

Other
Unit CostQuantity Total BudgetDescription Funding

$2,000.001Advertisement Grant Funds $2,000.00
$2,000.0040Background Checks Grant Funds $50.00
$2,150.0043Boxing Shoes Grant Funds $50.00
$2,640.001Boxing Training Supplies Grant Funds $2,640.00
$6,125.0035Boxing Uniforms Grant Funds $175.00

$170.001Classic XL Digital Gym Timer  Grant Funds $170.00
$6,597.001Electricity Grant Funds $6,597.00
$7,110.0015Heavy, Speed, and Flex Bags Grant Funds $474.00
$4,640.008Lockers Grant Funds $580.00

$200.002Portable Ring Ropes Grant Funds $100.00
$9,288.0043Protective Equipment Grant Funds $216.00

$860.0043SafeSport Training Grant Funds $20.00
$2,380.0035USA Boxing Membership - Athlete Grant Funds $68.00
$1,200.008USA Boxing Membership - Coach Grant Funds $150.00

Other Total: $47,360.00

Approved:  Effective Date: 11/17/2025_______________________________________________



Budget Notice

Regional Monitor:
Fiscal Specialist:

Smith, Alexandra
Caulcrick, Abangolee

BSCI-2023-0011Grant Award Number:

Sub-recipient:
Project Title:
Implementing Agency:
Award Period:

Bladensburg Police Department

CFDA: 16.738

Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative
Bladensburg Police Department

10/01/2025 - 09/30/2026 Federal Grant #: 

$78,360.00Funding Summary 100.0 %Grant Funds
$0.000.0 %Cash Match
$0.000.0 %In-Kind Match

Total Project Funds $78,360.00

Governor's Office of Crime Prevention and Policy

Governor's Office of Crime Prevention and Policy Authorized Representative



BSCI-2023-0011Grant Award Number:

Sub-recipient:
Project Title:
Implementing Agency:
Award Period:

Bladensburg Police Department

CFDA: 16.738

Gloves Up, Guns Down Boxing & Mentorship Initiative
Bladensburg Police Department

10/01/2025 - 09/30/2026 Federal Grant #: 
The information collected on this form helps us measure the progress you are making in achieving your project's goals and
objectives.  It also helps us determine what, if any, technical assistance you may need in implementing your project.

Performance Measures (11)

1 During this quarter, utilizing grant funds, how many individuals were served?

3 Number of youth served by the program

4 Number of participants engaged

5 Number of new program participants admitted to the program during this quarter.

6 Number of individuals receiving direct services

7 Number of service referrals

8 Number of referrals received

9 Number of follow-up contacts

10 Number of trainings held during this reporting period

11 Number of outreach events conducted during this reporting period (separate from formal training 
sessions) 

12 Number of new materials developed during this reporting period (e.g., brochures, presentations, 
online content)

Progress Report Questions (8)

Programmatic Reporting
Regional Monitor:

Fiscal Specialist:

Smith, Alexandra
Caulcrick, Abangolee

52800Control Number:

Submitted Date:

Governor's Office of Crime Prevention and Policy



1
Project Effectiveness Overview: Provide a concise narrative assessment of the project’s effectiveness during this 
reporting period. The following should be noted:

a.  Include both qualitative and quantitative evidence, if available.
b.  Highlight factors that have contributed to or hindered progress.
c.  Explain how the project’s activities align with its stated goals and objectives.

3
Barriers and Corrective Actions: Describe any barriers or challenges encountered during the implementation or 
progress toward objectives. The following should be noted:

a.  What corrective actions have been taken or are planned to address these issues?
b.  Include a timeline for resolution, if applicable.
c.  Are there any current or anticipated challenges that may prevent the full expenditure of awarded funds?
d.  If assistance is needed, specify the type of technical assistance requested.

4
Collaboration and Partnerships: Describe the level of cooperation and collaboration with partner agencies 
involved in this project. Highlight any joint activities, shared resources, or outcomes resulting from these 
partnerships. Please note any challenges or gaps in coordination.

5
Upcoming Activities: Summarize the key activities planned for the next quarter. Include target dates and a brief 
description of each upcoming activity or event. Identify any anticipated risks or adjustments to previously 
scheduled activities.

6 Successes and Best Practices: Share any success stories, lessons learned, or best practices observed during 
this reporting period. Explain how these can inform future efforts or be replicated by other programs.

7
Performance Measure Tracking: Provide a detailed explanation of how your organization collects, verifies, and 
reports performance measure data. Identify any tools, software, or systems used. Describe any quality control or 
internal review processes in place to ensure data accuracy.

8
Grant Fund Expenditures: If less than 25% of the award was expended during this quarter, or if no funds were 
expended:

a.  Provide a detailed explanation for the underspending.
b.  Identify when funds are expected to be drawn down and for which budget categories.
c.  Describe any fiscal or procurement delays and your plan to address them.

9
Final Quarter Only - Project Completion and Closeout: Please provide the following information:

a.  Have all planned project activities been completed? If not, explain the reasons and expected completion dates.
b.  Provide a summary of outcomes, accomplishments, and results achieved over the life of the grant.
c.  Include any success stories, promising practices, or impactful results attributable to the program.
d.  Describe any sustainability efforts or plans for maintaining the program or services after the grant period ends.

Signed: _______________________________________________________  Date: ______________________
Project Director - O'Connor,  John (Project Director is preferred, Fiscal Contact or Authorized Official if Project Director is unavailable)

Printed Name: ________________________________________________  Phone: ______________________


